
 

Acta de Reunión  

COMITÉ DE INTEGRIDAD 

Fecha,  Lunes 06 de Junio 2022 
Hora:  11:00 a 12:00 hrs 
 
 

Objetivo de la reunión 

1) Revisión de compromisos reunión anterior y modificación a Procedimiento MALS 

 

 

Temas Tratados  

1) Resumen reunión pasada 
2) Revisión Procedimiento MALS 
3) Próxima reunión 

 

 

Desarrollo 

 
1.- Pequeño resumen de reunión anterior. 
 
2.- Se comienza la revisión desde el punto N°11, el que no recibe observaciones. 
 
3.- En el punto N°12, se solicita dar a conocer el Plan de Prevención y Seguimiento MALS, su responsable, quién lo diseño, 
quién lo difunde y quien lo ejecuta.  La UPCVeIG solicita participar en la actualización del Plan.  Debido al desconocimiento 
del Plan y quiénes cumplen los roles dentro de su elaboración/actualización/modificación y dónde encontrarlo, se agregará 
al procedimiento al menos los roles que participan en su Actualización. 
 
4.- Para el punto N°13, se solicita dar mayor robustez a la redacción sobre las funciones que debe cumplir el Depto. de 
Gestión y Desarrollo de las Personas, ya que su rol se percibe demasiado “liviano”.  El relator informa que ese punto fue 
observado por el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género y solicitó dejar su redacción de una forma más genérica. 
También se solicita saber cuáles son las acciones aplicadas, también conocer si existen medios de verificación y la instancia 
para trabajar en su elaboración o definición. 
 
5.- Punto N°14 sin observaciones. 
 
6.- Indicador del procedimiento. Se solicita agregar un indicador que de cuenta del cumplimiento del Plan de Prevención 
MALS.  Se solicita a los asistentes preparar para la próxima reunión propuestas de indicadores para el procedimiento. 
 
7.- Anexos 
a) Agregar a los tipos de denuncias una pequeña definición para ayudar al denunciante a hacer una buena elección de ella. 
 
8.- Acta de Acogida 
a) Agregar a elección del denunciante el género (no utilizar sexo). 
 
9.- Comprobante de Recepción de Documentos 
a) Evaluar pertinencia de su uso. 
 

 

Acuerdos 
1.- Próxima reunión Martes 28 de Junio 2022. de 11:00 a 12:00 hrs. 
 
2.- Envío de Acta de reunión (Coordinador Integridad). 
 
3.- Envío de Procedimiento, para revisión de las modificaciones y observaciones (Coordinador Integridad). 
 
4.- Enviar propuestas de indicador  para el procedimiento (todo el Comité). 
 
5.- Enviar Plan de Prevención, para revisión del comité (Coordinador Integridad). 
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ASISTENCIA A REUNIÓN DE COMITÉ DE INTEGRIDAD 
 

Nombre Cargo email Reunión 

Virtual 

Jorge Vergara R. Jefe U.P.C.G. jorge.vergara@ind.cl  

Luis Cortés P. Rep. Depto. Jurídico luis.cortes@ind.cl  

Paulina Gutiérrez P. U.P.C.G. paulina.gutierrez@ind.cl  

Marco Fernández C. Depto. G.D. y R.L.  marco.fernandez@ind.  

Luis Cárdenas Q. Rep AFINDEP luis.cardenas@ind.cl  

Aileen Fabres U.P.C.V. e I.G. aileen.fabres@ind.cl  

Alejandra Miranda Asesora Jurídica 

ANFUCHID 

alejandra@mirandamena.cl  

Jessica Segovia Rep. ASOFIND jessica.segovia@ind.cl  

 

Pantallazos  
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Correo de invitacion a reunión 

 

 

 

 


